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Periodo: 14 marzo. Al 13 de abirl  2024 Fecha de la Reunión:  9/04/2024 Hora: 08:00 am. Acta No. 003 

ORDEN DEL DIA 
1. Justificación y Resumen actividades SST 
2. Informe Accidentalidad 
3.  Informe de inspecciones. 

4. Charlas durante el Periodo 

5. Revisión y programación de tareas  
6. Proposiciones y varios. 
77. Cierre del acta. 

1. Justificación y Resumen Actividades SST 

Se presenta esta acta a fin de dejar soporte de las actividades realizadas por el componente SST durante    
el presente periodo del 14 de marzo al  13 de abril. Se realizaron las  siguientes actividades: 
 

 Recepción y tramites de documentos para ingreso de personal 

 Inducción al personal que ingresa 

 Notificación de Riesgos 

 Inspecciones Preoperacionales Equipos  

 Ubicación Señalización de emergencia (Parque El Claret, San Benito y Parque Laguneta) 

 Análisis de Riesgo por Oficio de acuerdo a las actividades (Caliente, Asfaltada, Compactamiento) 

 Charlas de acuerdo al cronograma 

 Gestión e inspección Hojas de vida equipos y fichas técnicas 
                                    

2. Revisión de índices de accidentabilidad de mes y acumulado (Frecuencia, Severidad, Ausentismo) 
HORAS HOMBRE TRABAJADAS EN EL PERIODO: 14 marzo al 13 abril. 2024 

Días Trabajados  No de TRABAJADORES H.H.T 

25                 15  8 
TOTAL  3.000 

 Durante el periodo no se presentaron accidentes. 
FRECUENCIA DE ACCIDENTALIDAD INDICE DE SEVERIDAD 

MES No. AT / No de 
Trabajadores 
Mes 

*100 INDICE DE  
FRECUENCIA No. Días perdidos y cargados por 

accidentes de trabajo / No de Trabajadores Mes * 100 
INDICE DE  

SEVERIDAD 

MAR-
BRIL 0 15 100 0% 0 9 100 0% 

Ausentismo por AT Ausentismo por causa médica  
MES No de días de 

ausencia por 
incapacidad 
laboral en el 
mes 

/No de días de 
trabajo 

programados en 
el mes 

* 100    ILI 
No de días de ausencia por incapacidad 

laboral o común en el mes 
/No de días de trabajo 

programados en el mes *100 Ausentismo por 
causa médica 

MAR-
ABRIL 0 25 100 0 0 25 100 0 

2. Informe de Accidentes ocurridos durante el mes e investigación, planes de acción y seguimiento de los mismos: 
Durante el mes de marzo se mantuvo una tasa del 0% de accidentalidad, demostrando el 100% de efectividad en los controles. 
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3. Inspecciones 

3. Informe de inspecciones:  
Hallazgo Acción de Mejora y Fecha Máxima de Ejecución 

Se instala señalización e rutas de 
emergencia las cuales son 
hurtadas 

Instalar nuevamente la señlización 

 

4. Charlas 

4. Capacitaciones:  
 
Durante este periodo se realizan las siguientes charlas: 
 

 Manejo de Estrés 

 Riesgo Químico 

 Estilo de Vida Saludable 

 Accidentes de Trabajo 

 Resolución de Conflictos 

5. Revisión y Programación de Tareas 
5. Revisión tareas: 

 TAREA RESPONSABLE FECHA DE CUMPLIMIENTO  
Cerramientos completos a cancha 
desde casas aledaña por seguridad. 

Componente 
Técnico 

 8/04/2024 – Ajuste Constante 

Cerramiento Vandalizado de Parques 
San Benito y el Claret 

Componente 
SST 

Constante 

Protección a individuos arbóreos, 
huertas y sumideros 

Componente 
Ambiental 

15/03/2024 – Hurtan los 
soportes de la malla 

Propuesta de Colocar reja en la 
oficina del PAC por la inseguridad del 
lugar 

Componente 
Técnico 

26/02/2024 – Se cumple a 
cabalidad. 

6. Proposiciones 

Cerramiento Parque Laguneta, realizarlo teniendo en cuenta el paso a la huerta para 
evitar inconformidades con la comunidad. 
Buscar acercamiento social con los líderes de las comunidades para evitar el ingreso a de 
personas al parques durante la ejecución del proyecto. 

 

7. Cierre de Acta 

7. Fin de acta:  Siendo las 09:00 am. Del día 9/04/2024, se da a conocer la presente acta y se firma para dejar 
constancia de ello.  

  

    _____________________________________            _____________________________________ 
           Residente SST (Vigía Ocupacional)                                                                         Revisión Residente Técnico   

 


